
Pädagogische Fachkraft/Erzieher (m/w/d)
Unterstützen Sie uns in Teilzeit als:

Ihre Aufgaben:
Bildung, Erziehung & Betreuung der Kinder (ab
1 Jahr) anhand des pädagogischen Kita-
Konzeptes und des Thüringer Bildungsplans
Gestaltung eines anregenden Lern- und
Erprobungsfeldes
Förderung der Kinder unter Berücksichtigung
ihrer individuellen Besonderheiten &
Dokumentation der Entwicklung
Kommunikation mit den Eltern & Beratung

Ihre Vorteile:
Vergütung nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD)
monatlicher Bonus für Gesundheit, Fahrrad oder Einkaufen - Sie entscheiden
Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes
30 Tage Urlaub
Möglichkeit der Anschaffung eines Jobrades
stetige Fortbildungsmöglichkeiten - persönlich & fachlich

Ihr Profil:
Abschluss als staatlich anerkannte
Pädagogische Fachkraft/Erzieher (m/w/d)
heilpädagogische Zusatzqualifikation
(idealerweise)
Sie sind: einfühlsam, begeisterungsfähig,
verantwortungsbewusst, kommunikativ,
teamfähig, selbstbewusst & organisiert.
einsatzfähig an Wochenenden
(Veranstaltungen, Weiterbildungen o.ä.)?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (KW: “Bewerbung kommunale Kitas”).

Jenny Müller (Hauptamt), Geschwister-Scholl-Str. 28, 37351 Stadt Dingelstädt 

E-Mail: jenny.mueller@dingelstaedt.de I Tel.: 036075/ 34 107

Kita “Bummi” (Dingelstädt) & Kita “Ich bin Ich” (Struth) nächstmöglicher Zeitpunkt

Hinweis & Datenschutz
Wir versenden keine Eingangsbestätigung für eingegangene Bewerbungen, bestätigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Reisekosten und Bewerbungskosten werden nicht
erstattet. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berücksichtigten Bewerberinnen und Bewerbern nach Ablauf eines halben Jahres vernichtet.
Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung nach § 6 Abs. 1 lt a DS-GVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke
des Auswahlverfahrens für die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schließt die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten
nach Abschluss des Auswahlverfahrens gelöscht.


